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avis de résultat rediffusion
convocation des votes de ’AG

L’ASSEMBLEE A APPROUVE TOUTES MODALITES
LES RESOLUTIONS = Huis clos

® Diffusion en direct

® Pas de possibilité de poser des

questions en direct

questions écrites suivi des AG
actionnaires par ’IFA

QUORUM
65,66%

COMPOSITION DU CONSEIL

REMUNERATION

Renouvellement de
Graziella Gavezotti
en qualité d’administrateur
pour une durée de 4 ans

Renouvellement de
Yannick Assouad
en qualité d’administrateur
pour une durée de 4 ans

96,01% 98,53%

VOTES 2021

SAY ON PAY EX-POST

Xavier Huillard, PDG
(01/01 - 31/12/20)

>96,33%

AUTRES MEMBRES

Benoit Bazin, Robert Castaigne, Uwe Chlebos, Miloud Hakimi, Xavier Huillard,
Dominique Muller Jolly-Pottuz, Marie-Christine Lombard, René Medori,
Ana Paula Pessoa, Michael Pragnell, Caroline Grégoire Saint Marie,
Yves-Thibault de Silguy, Pascale Sourisse et Qatar Holding LCC.

STATISTIQUES POST-AG

50% 13% 69% 38% 62 ans
d’administrateurs d’administrateurs d’administrateurs d’administrateurs d’age
femmes représentant indépendants étrangers moyen
les salariés

SAY ON PAY EX-ANTE

Xavier Huillard, PDG
(exercice 2021)

>99,47%

Approbation de la politique de
rémunération des membres du
Conseil d’administration
(exercice 2021)

2> 98,55%

UNE RESOLUTION RELATIVE AU CLIMAT

Avis sur le plan de transition environnementale de la Société
98,14%

AUCUNE RESOLUTION
APPROUVEE A MOINS
DE 80%
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