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PRESENTATION

Entré en vigueur en janvier 2016, le régime
Solvabilité 2 a renforcé les exigences
en matiére de capital, de gouvernance
et de gestion des risques, élargissant
le r6le des conseils d’administration.
Les administrateurs doivent désormais
répondre a des criteres de compétences
et d'honorabilité intégrés au controéle
prudentiel.

Ce certificat, dédié aux administrateurs
d'institutions de prévoyance, évolue
régulierement pour répondre aux attentes
croissantes des régulateurs. Il vise a
transmettre les fondamentaux de la
gouvernance et a renforcer le pilotage
des risques, avec un focus sur le role
spécifique des administrateurs sous
Solvabilité 2.

Cette formation répond aux exigences
croissantes de 'ACPR en matiere

de compétences et d'honorabilité

des administrateurs au sens de la
réglementation Solvabilité 2.

POUR QUI ?

Tous les administrateurs du college salariés
et employeurs.

CAMPUS

Sciences Po a Paris - Saint-Germain-des-
Pres

DUREE

10 jours répartis sur 6 mois
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ENJEUX
REGLEMENTAIRES ET
MACRO-ECONOMIQUES
DU MARCHE
ASSURANTIEL :

QUELS IMPACTS POUR
LES GPS ?

(1,5 JOUR)

Le contexte de la protection
sociale en France, la présentation
du marché de l'assurance (acteurs,
enjeux, ...), les bases de l'assurance
et de la répartition, les différentes
familles d'assurance, la prévoyance
complémentaire

PROGRAM{y:

U/

PRATIQUE DU
FONCTIONNEMENT
DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION
D'UN GROUPE

DE PROTECTION
SOCIALE

(1,5 JOUR)

La mission, les réles et responsabilités
des administrateurs dans un groupe
paritaire



STRATEGIE, CREATION
DE VALEURET
ANALYSE DU MODELE
ECONOMIQUE

(2 JOURS)

L'administrateur et l'orientation

de la stratégie, de la RSE et de

la transformation digitale ; la

maitrise et le pilotage technique et
financier du modeéle économique, la
compréhension de la construction
d'un compte de résultats et d'un bilan

CERTIFICA]
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DYNAMIQUES

INTERPERSONNELLES :

DE L'INDIVIDU AU
COLLECTIF

(1,5 JOUR)

Les différents comportements

dans un CA, comment s'adapter au
contexte des CA, participer a la prise
de décision collective, surmonter les
situations délicates

PROGRAM{y:

o

MAITRISE DES RISQUES,
CONFORMITE, ORSA

(1,5 JOUR)

La culture et la maitrise des risques,
la conformité, le contrdle sous
Solvabilité 2



CULTURE ET
POSTURE AU SEIN
D'UN CONSEIL
D'ADMINISTRATION
D'UN GROUPE DE
PROTECTION SOCIALE

(2 JOURS)

Simulations de conseils et comités




PUBLIC

Le certificat s'adresse a tous les
administrateurs du collége salariés et
employeurs : administrateurs expérimentés
ou ayant pris recemment leurs fonctions,
administrateurs en devenir, se préparant

a intégrer un Conseil d’administration
d'une Institution de Prévoyance (IP)
prochainement.

Chaque participant a une histoire
personnelle unique et des objectifs

de parcours divers. Ceci crée une diversité
de points de vue qui stimule

les discussions de groupe et contribue

a lintelligence collective.

CE QUE NOS PARTICIPANTS ONT
EN COMMUN

— Une volonté d'actualiser
leurs connaissances

— L'envie d'aider leurs organisations
a atteindre leurs objectifs

— Un vif intérét pour les transformations
et leurs impacts

— Le souhait de développer une vision
prospective

— Un besoin de confronter leurs pratiques

LE RESEAU SCIENCES PO

En suivant un Certificat de Sciences Po,

a l'issue de votre formation, vous avez

la possibilité de rejoindre la grande
communauté des alumni de Sciences Po,
d’'adhérer et de cotiser a l'association

des Alumni de Sciences Po*.

*Sans droit de vote en AG et sans
éligibilité au CA




IMPACT

CERTIFICAT ADMINISTRATEUR DE GROUPES DE PROTECTION SOCIALE

PROFESSIONNEL

Cette formation permet aux
administrateurs de mieux appréhender
leur role et de structurer leurs pratiques
dans un cadre prudentiel renforcé.

A lissue de la formation, vous
saurez :

— comprendre les enjeux de Solvabilité 2

— apprécier vos responsabilités en tant
qu'administrateur

— renforcer la gestion des risques

— professionnaliser vos pratiques de
gouvernance

Cette formation donne lieu a
un certificat Sciences Po - IFA




CERTIFICAT ADMINISTRATEUR DE GROUPES DE PROTECTION SOCIALE

COMPRENDRE

SON TEMPS

POUR AGIR SUR

LE MONDE

Depuis 150 ans, Sciences Po forme
des décideurs a la fois visionnaires

et pragmatiques, et quelle que soit leur
trajectoire, des citoyens conscients

du bien commun.

Cet engagement trouve un écho
dans l'ensemble de nos formations
professionnelles.

Notre mission : délivrer des clés

de comprehension critique, envisager les
grands enjeux contemporains sous ses
multiples perspectives, vous placer au coeur
du changement dans vos secteurs d'activité
et vos organisations.

L'ambition pluridisciplinaire de nos Certificats
repose en priorité sur l'alliance entre l'expertise
académique de haut niveau et la mobilisation
de professionnels experts dans leurs domaines.

En s'appuyant sur les ressources de chaires
d'enseignement et les grands laboratoires

de Sciences Po, nos programmes integrent les
acquis les plus récents de la pédagogie et de la
recherche.

Nos formations sont des espaces de diffusion
de savoirs éclairés, mais aussi des lieux de libre
débat ouverts sur le monde. C'est la notre
différence.

Donnez de l'élan a votre pensée critique,
et a votre carriére, rejoignez-nous !

IFA

Informer, partager, former et influencer pour une
gouvernance au service de la compétitivité.

L'IFA, la maison des administrateurs, regroupe plus
de 3 700 adhérents exercant leurs fonctions dans
des entreprises de toutes tailles et est l'institut de
référence en gouvernance d'entreprise. Précurseur
en formation des administrateurs, il dispense déja
plusieurs formations certifiantes.

Il a bati son savoir-faire pédagogique unique en
capitalisant autour de trois axes : actualisation

en permanence du fond pédagogique grace aux
publications issues de ses groupes de travail,
intégration dans son vivier de formateurs de
personnalités reconnues pour leur expertise
juridique et d’administrateurs de société en exercice,
place de choix laissée a la pratique et la simulation
de cas réels dans les programmes.

CTIP

Le CTIP porte la voix des partenaires sociaux et

des institutions de prévoyance aupres des pouvoirs
publics nationaux et européens. Il met en valeur

la singularité de ces organismes d'assurance de
personnes a but non lucratif et a gouvernance
paritaire, spécialisés dans le contrat collectif, qui
couvrent 14 millions de salariés au sein de plus de 2
millions d'entreprises en santé et en prévoyance.

Face aux évolutions réglementaires et aux défis
croissants du marché de l'assurance de personnes,
le CTIP accompagne ses institutions membres

en donnant a leurs administrateurs les outils
nécessaires pour orienter et contréler leur stratégie.
A travers des formations, des journées d'information
et des partenariats académiques, il renforce leurs
compétences et affirme les atouts de la gestion
paritaire au service de la protection sociale
complémentaire.



COMMENT POSTULER ?

Rendez vous sur notre site
www.sciencespo.fr/executive-education

CONTACT

Kim Garcia

T. +33 (0)1 42 66 68 49
formations@ctip.asso.fr

ADRESSE

28 rue des Saints-Péres
75007 Paris, France

Nos formations sont adaptables aux différentes
formes de handicap. Contactez-nous sur
logistique.exed@sciencespo.fr afin d'envisager
ensemble les dispositions nécessaires.
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