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Paris, le 27 mars 2023

COMMUNIQUE DE PRESSE

Daniel Robin nommé président d’IFA Grand Ouest
aux cotés de Cécile Vacher, présidente depuis 2020

La gouvernance de I'lFA Grand Ouest fondée sur un modeéle de
présidence partagée s’étoffe.

Daniel Robin, président du conseil de surveillance d’Herige, rejoint
Cécile Vacher a la présidence de I’antenne territoriale de I'l[FA avec une
ambition : partager son engagement en faveur d’'une gouvernance
responsable et d’une prise en compte accrue des enjeux de RSE aupreés
des administrateurs de la région.

Homme d’entreprise et acteur engagé

Homme de terrain et d’entreprise, Daniel Robin a effectué toute sa carriére au sein du
groupe Herige, acteur phare des matériaux de construction en Vendée. |l y fait son entrée en
1978 et occupe divers postes opérationnels, dont celui de directeur général d’Edycem -
l'activité béton du groupe - durant trente ans. En 2017, il devient membre du conseil de
surveillance et du comité des rémunérations, avant de prendre deux ans plus tard la
présidence du conseil de surveillance du groupe.

Daniel Robin est également un acteur engagé de sa région. Président du Medef Vendée de
2019 a 2021, il est aujourd’hui président de 'OESTV (observatoire économique et social du
territoire vendéen), membre fondateur du réseau Ruptur, qui ceuvre en faveur d’une
économie durable et responsable, membre du Réseau Entreprendre Vendée, du Cobaty
Vendée et de 'UNICEM qu'il présida de 2001 a 2007.

En 2019, il suit la formation IFA Audencia de certification des administrateurs d’ETI, une
expérience qu’il décrit comme « particulierement enrichissante », aussi bien en termes
d’enseignements que de rencontres humaines.



Partager une expérience et des convictions

Aujourd’hui président de I'lFA Grand Ouest aux cbtés de Cécile Vacher, Daniel Robin va
aller a la rencontre des acteurs de son territoire pour leur partager sa vision d’une
gouvernance responsable et promouvoir les bonnes pratiques alors que les entreprises sont
confrontées a des défis environnementaux et sociétaux toujours plus importants.

« J'ai deux ambitions. La premiere vise a partager mon expérience de la gouvernance avec
les administrateurs de ma région, notamment en défendant l'idée que toutes les entreprises,
quelles que soient leur taille et leur structure, ont intérét a s’enrichir d’administrateurs
extérieurs pour challenger leur stratégie et leur business model. La seconde vise a porter
aupres d’eux mon engagement en faveur d’une économie responsable en défendant l'idée
que les transformations sociétales et environnementales qui, aujourd’hui, s’imposent ne sont
pas a appréhender comme des contraintes mais comme des opportunités de se différencier
de ses concurrents », déclare Daniel Robin.

Prochains événements de I'l[FA Grand Ouest

- 12 avril 2023 - Cercle de lecture partagée autour du rapport Capital Humain
(reserve aux adhérents)
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A propos de I'lFA :
Créé en 2003, I'lFA - Institut Francais des Administrateurs - est une association

indépendante qui rassemble et représente plus de 3200 administratrices et administrateurs
engageés au sein de toutes formes d’organisations dans I'exercice de leurs responsabilités.
Présidé par Denis TERRIEN et dirigé par Karine DOGNIN SAUZE, I'lFA s’attache a
promouvoir une gouvernance responsable, créatrice de valeur durable en veillant au bien
commun. Dans un réle d’'accompagnement, d’'information, de formation et en tant qu’acteur
de référence des principes de bonne gouvernance, I'lFA représente des profils extrémement
variés : administrateurs d’entreprises cotées ou non, sociétés familiales, sociétés
mutualistes, entreprises publiques, associations, fondations.

www.ifa-asso.com

A propos de I'lFA Grand Ouest :
Créé en 2005 I'lFA Grand Ouest compte aujourd’hui plus de 120 adhérents basés en

Bretagne, Pays de la Loire et Nouvelle Aquitaine. L'IFA GO s’est donné pour missions de
fédérer les administrateurs de I'Ouest en favorisant les échanges au travers d'événements
réguliers, de promouvoir une gouvernance responsable, d’outiller les administrateurs et
d’accompagner leur montée en compétences en matiére de gouvernance et de valoriser les
bonnes pratiques de gouvernance des entreprises de I'Ouest.

L'IFA GO organise de nombreux événements ouverts a tous ceux qui souhaitent s’informer
sur les nouveaux enjeux de gouvernance afin de s’engager auprés des entreprises locales.
L'IFA GO et Audencia se sont associés pour concevoir “le certificat administrateur
d’une entreprise de taille intermédiaire”. Ce programme met l'accent sur les outils,
connaissances et compétences que I'administrateur d'entreprise de taille intermédiaire doit
posséder et les comportements qu’il doit adopter pour exercer son mandat.


https://www.ifa-asso.com/evenements/cercle-de-lecture-ifa-go-capital-humain-12-avril-2023/
https://www.ifa-asso.com/evenements/cercle-ifa-go-gouvernance-et-transmission-dans-les-eti-11-05-23/
https://www.ifa-asso.com/evenements/cercle-ifa-go-gouvernance-et-transmission-dans-les-eti-11-05-23/
http://www.ifa-asso.com
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